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Дорожная карта внедрения целевой модели наставничества в МОБУ СОШ № 30  

на 2021 – 2022 учебный год 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные 

1.  Формирование пакета распорядительных 

документов о внедрении целевой модели  

наставничества 

Сентябрь, 

2021 

Одежная Л.В., зам 

директора по ВР; 

администрация школы 

2. Информирование педагогических 

работников школы о реализации 

программы наставничества  

Сентябрь, 

2021 

Одежная Л.В., зам 

директора по ВР; 

администрация школы 

3.  Информирование родителей (законных 

представителей) обучающихся  школы о 

реализации программы наставничества  

 

Сентябрь, 

2021 

Какурина Н.И., 

председатель МО 

классных руководителей;  

классные руководители 4-

11 классов 

4. Информирование обучающихся  школы о 

реализации программы наставничества  

 

Сентябрь, 

2021 

Какурина Н.И., 

председатель МО 

классных руководителей;  

классные руководители 4-

11 классов 

5.  Взаимодействие с социальными 

партнерами по вопросам привлечения к 

программе наставничества 

Октябрь, 

2021 

Одежная Л.В., зам 

директора по ВР; 

администрация школы 

6. Выбор форм наставничества, 

реализуемых в рамках текущей 

программы 

 

Октябрь, 

2021 

Одежная Л.В., зам 

директора по ВР; 

администрация школы 

7. Проведение встреч с возможными 

наставниками и наставляемыми, 

желающими принять участие в 

программе наставничества. Сбор 

согласий на обработку персональных 

данных 

Октябрь, 

2021 

Ходеева О.П., педагог-

психолог  

8. Формирование баз наставников и 

наставляемых 

 

Октябрь, 

2021 

Одежная Л.В., зам 

директора по ВР 

9.  Проведение инструктирования, 

консультирования наставников 

Октябрь, 

2021 

Ходеева О.П., педагог-

психолог  

10. Формирование наставнических пар или 

групп 

Октябрь, 

2021 

 

Ходеева О.П., педагог-

психолог  

11. Организация работы в наставнических 

парах, группах 

Ноябрь, 

2021 – май, 

2022 

Одежная Л.В., зам 

директора по ВР;  Ходеева 

О.П.,  педагог-психолог 

12. Мониторинг и оценка результатов 

реализации программы наставничества 

 

Май, 2022 Одежная Л.В., зам 

директора по ВР;  Ходеева 

О.П.,  педагог-психолог 

 


